Hansestadt Osterburg (Altmark)
Der Birgermeister

Stellenausschreibung

Die Hansestadt Osterburg (Altmark) verfigt Gber einen umfangreichen Geb&udebestand.

Zwei Grundschulen, vier Kindertagesstatten, 21 Dorfgemeinschaftshauser, 20 Feuerwehrge-
ratehduser unterschiedlicher Gréfie und Ausstattung, das Rathaus und das Verwaltungsge-
baude, mehrere Trauerhallen sowie diverse kleinere Gebaude missen unterhalten und be-
wirtschaftet werden. Deshalb wollen wir uns personell verstarken.

Wir suchen ab dem 01.07.2020 einen motivierten, engagierten und flexiblen Mitarbeiter
(mfwld) fur das Gebaudemanagement in Vollzeit. Wir sprechen besonders technisch interes-
sierte, strukturiert arbeitende, EDV-affine und interdisziplinar agierende Persdnlichkeiten an.

Sie sind Mitarbeiter (m/w/d) im Bau- und Wirtschaftsférderungsamt und verantwortlich fir das
Gebdudemanagement.

lhre Aufgaben
* Regelmabhige Kontrolle der Funktion aller technischen Gerate und Anlagen
» Organisation von Wartungen, Reparaturen und Instandsetzungsmalnahmen
« Aufnahme und Bearbeitung von Schadens- und Fehlermeldungen
» Koordination von externen Fachfirmen (Einweisung, Betreuung, Abnahme)
¢ Begleitung und Entwicklung von Bauprojekten
e Vorbereitung der Auftragserteilung und -vergabe
¢ Allgemeine Blroorganisation und Korrespondenz
¢ FUhren analoger und digitaler Hausakten
Ihr Profil

» abgeschlossene Berufsausbildung, vorzugsweise in der technischen Geb&udeausris-
tung im Bereich der Mess-Steuer-Regelungstechnik, Elektro, Heizung, Liftung oder
Sanitar sowie Abschluss als Handwerksmeister bzw. Qualifikation als staatlich geprif-
ter Techniker oder vergleichbarer Abschluss

« mehrjéhrige praktische Berufserfahrung durch Installations- und Inbetriebnahme-Tatig-
keiten oder im Gebdudemanagement

s gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

= schnelle Auffassungsgabe und Kommunikationsfahigkeit

= gute Kenntnisse im Microsoft Office-Paket (Outlook, Excel, Word)
« strukturiertes und zielorientiertes Arbeiten

s |nteresse am Management von Flachen- und Gebaudeinfrastrukturen und im reibungs-
losen Zusammenwirken unterschiedlicher Gewerke

¢ Flhrerscheinklasse B



Unser Angebot
= spannendes und abwechslungsreiches Aufgabenfeld mit Verantwortung
= kreative Atmosphére, die Sie aktiv mitgestalten
+ Kostenlose Fortbildungsangebote
e Wertschatzung der Work-Life-Balance

Sie bringen Teamgeist, Durchsetzungsstarke, Organisationsvermégen und Eigeninitiative mit,
sind wissbegierig, belastbar und konfliktfahig und runden Ihr Profil mit einem sicheren und
gepflegten Auftreten ab.

Fur die Hansestadt Osterburg ist es wichtig, dass die Mitarbeiter die Herausforderungen einer
modernen Verwaltung als Chance fur ihre berufliche und persénliche Weiterentwicklung er-
kennen und nutzen. In Verbindung mit exzellenter fachlicher Kompetenz, hohem Qualitatsan-
spruch, zielfihrender Kreativitat und leistungsorientierter Teamarbeit bilden wir alle ein starkes
Team. Werden Sie ein Teil davon.

Die Vergitung richtet sich nach dem Tarifvertrag fur den &ffentlichen Dienst (TV6D). Die Stelle
ist nach Entgeltgruppe 8 bewertet. Die Einstufung erfolgt in Abh&ngigkeit vom Erfahrungs- und
Leistungsprofil.

Bei gleicher Eignung werden Kameraden, welche aktiv in einer Feuerwehr der Hansestadt
Osterburg (Altmark) mitarbeiten, bevorzugt eingestelit.

Die Bewerbungen sind mit den Ublichen Unterlagen (Lebenslauf, beruflicher Werdegang, Qua-
lifikationen) bis zum 30.04.2020 an folgende Anschrift zu richten:

Hansestadt Osterburg

Bau- und Wirtschaftsférderungsamt
Ernst-Thalmann-Straflte 10

39606 Hansestadt Osterburg

Hansestadt Osterburg (Altmark), 12.03.2020
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Blrgermeister




